
 
 

 

บทที่ 4 

ผลการด าเนินงาน 

4.1  ผลการด าเนินงาน 

 จากการพัฒนาระบบการพัฒนาระบบจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล

เทศบาลต าบลหนองควาย จังหวัดเชียงใหม่ มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาระบบจัดการศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กและโรงเรียนอนุบาลเทศบาลหนองควาย โดยการน าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าช่วยสนับสนุน

การท างานหรอืขึ้นตอนการด าเนนิงานไม่เกิดความลา้ช้าและไม่เสี่ยงต่อข้อมูลเสยีหายและท างานได้

อยา่งมีประสทิธิภาพมากขึน้ 

 การพัฒนาระบบการพัฒนาระบบจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลเทศบาล

ต าบลหนองควาย จังหวัดเชียงใหม ่มีการพัฒนาระบบโดยใช้ภาษา PHP CSS HTML Javascript และ

มีการจัดการฐานข้อมูลด้วย MySQL โดยได้มีการศึกษาเกี่ยวกับการออกแบบระบบ เพื่อให้ต่อตรง

ความต้องและง่านตอ่การใช้งานมีทันสมัย ซึ่งมีผลช่วยให้สถานที่ประกอบการหรือองค์กรมีระบบที่

มีประสทิธิภาพมากขึน้ มีผลต่อการด าเนนิงานดังน้ี  

4.1.1  ส่วนของผู้ดูแลระบบ สามารถเข้าสู่ระบบโดยมีชื่อผู้ใช้และรหัสผ่านส าหรับเข้าไป

จัดการข้อมูล สามารถเพิ่ม ลบ แก้ไข ข้อมูลประวัติส่วนตัวคุณครูได้ สามารถจัดการชื่อผู้ใช้และ

รหัสผ่านของครูได้ สามารถเพิ่ม แก้ไขประวัติส่วนตัวนักเรียนได้ สามารถจัดการข้อมูลข่าวสารบน

เว็บไซต์ได ้สามารถประเมินนักเรียนได้ทุกห้อง สามารถแก้ไขต้ารางกิจกรรมได้ สามารถบันทกึการ

ออมเงินของนักเรียนได้ทุกห้อง สามารถบันทึกการยืม-คืนวัสดุได้ สามารถเรียกดูรายงานข้อมูล

สารสนเทศเด็กเล็กและออกรายงานข้อมูลสารสนเทศเด็กเล็กเป็นไฟล์ Excel (รายละเอียดข้มูล

ส่วนตัว , รายละเอียดข้อมูลครอบครัวและผู้ปกครองของเด็ก , รายละเอียดข้อมูลที่มีอยู่ สามารถ

เรียกดูข้อมูลและออกรายงานมาเรียนของนักเรยีนแต่ละห้องได้ (ไฟล์ Excel) สามารถเรียกดูข้อมูล

และออกรายงานแบบประเมินของนักเรยีนแตล่ะห้องได ้(ไฟล์ Excel) สามารถเรยีกดูขอ้มูลและออก

รายงานการเจริญเติบโตของนักเรียนแต่ละห้องได้ (ไฟล์ Excel) สามารถเรียกดูข้อมูลและออกราย

งานบันทึกการออมเงนิของนักเรยีนแตล่ะห้องได ้(ไฟล์ Excel)
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ภาพที่ 4.1 หนา้จอเขา้สูร่ะบบของผู้ดูแลระบบ 

 

 

 
ภาพที่ 4.2 หนา้จอจัดการขอ้มูลประวัตสิว่นตัวคุณครู 

 จากภาพที่ 4.2 ผู้ดูแลระบบสามารถเพิ่ม ลบ แก้ไข ขอ้มูลประวัตสิว่นตัวคุณครไูด้ 
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ภาพที่ 4.3 หนา้จอแกไ้ขรหัสผ่าน 

 จากภาพที่ 4.3 ผู้ดูแลระบบสามารถเพิ่ม ลบ แกไ้ข ชื่อและรหัสผ่านได้ 

 

 
 

ภาพที่ 4.4 หนา้จอจัดการขอ้มูลประวัตสิว่นตัวนักเรยีน 

 จากภาพที่ 4.4 ผู้ดูแลระบบสามารถบันทกึและแกไ้ข ข้อมูลประวัตสิว่นตัวนักเรยีนได้ 
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ภาพที่ 4.5 หนา้จอจัดการห้องเรยีน 

 จากภาพที่ 4.5 ผู้ดูแลระบบสามารถจัดการห้องเรยีนได้ 

 

 
ภาพที่ 4.6 หนา้จอจัดการหนา้เว็บไซต์ 

 จากภาพที่ 4.6 ผู้ดูแลระบบสามารถจัดการขอ้มูลขา่วสารบนเว็บไซต์ได ้
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ภาพที่ 4.7 จัดการขอ้มูลการประเมินนักเรยีน 

 จากภาพที่ 4.7 ผู้ดูแลระบบสามารถจัดการขอ้มูลการประเมินนักเรยีนได้ 

 

 
ภาพที่ 4.8 จัดการขอ้มูลตารางกิจกรรมส าหรับห้องเรยีน 

 จากภาพที่ 4.8 ผู้ดูแลระบบสามารถแกไ้ขขอ้มูลตารางกิจกรรมส าหรับห้องเรยีนได้
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ภาพที่ 4.9 หนา้บันทกึขอ้มูลการออมเงนิของนักเรยีน 

จากภาพที่ 4.9 ผู้ดูแลระบบสามารถบันทกึขอ้มูลการออมเงนิของนักเรยีนได้ 

 

 
ภาพที่ 4.10 หนา้จอบันทกึขอ้มูลการถอนเงนิของนักเรียน 

จากภาพที่ 4.10 ผู้ดูแลระบบสามารถบันทกึขอ้มูลการถอนเงนิของนักเรยีนได้ 
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ภาพที่ 4.11 จัดการขอ้มูลวัสดุอุปกรณ ์

 จากภาพที่ 4.10 ผู้ดูแลระบบสามารถจัดการขอ้มูลยืม-คนื วัสดอุุปกรณ ์

 

 
ภาพที่ 4.12 หนา้จอเรยีกดขูอ้มูลสารสนเทศเด็กเล็กและออกรายงานข้อมูลสารสรเทศเด็กเล็ก 

 จากภาพที่ 4.12 ผู้ดูแลระบบสามารถจัดการขอ้มูลเรียกดูรายงานขอ้มูลสารสนเทศเด็กเล็ก

และออกรายงานข้อมูลสารสรเทศเด็กเล็
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ภาพที่ 4.13 เรยีกดขูอ้มูลรายงานบันทกึการมาเรยีนของนักเรยีน 

 จากภาพที่ 4.13 ผู้ดูแลระบบสามารถเรยีกดูและออกแบบรายงานบันทกึการมาเรยีนของ

นักเรยีนแตล่ะห้องได้ 

 

 
ภาพที่ 4.14 หนา้จอเรยีกดูขอ้มูลและออกรายงานแบบประเมิน 

 จากภาพที่ 4.14 ผู้ดูแลระบบสามารถเรยีกดูขอ้มูลและออกรายงานแบบประเมินของ

นักเรยีนแตล่ะห้องได ้(ไฟล ์Excel) 
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ภาพที่ 4.15 หนา้จอเรยีกดูขอ้มูลรายงานการเจริญเติบโตของนักเรยีน 

จากภาพที่ 4.15 ผู้ดูแลระบบสามารถเรยีกดูและออกรายงานการเจริญเติบโตของนักเรยีน

ออกรายงานการเจริญเติบโตของนักเรยีนแตล่ะห้องได ้(ไฟล ์Excel) 

 

 

ภาพที่ 4.16 หนา้จอเรยีกดขูอ้มูลและออกรายงานบันทึกการออมเงนิ 

 จากภาพที่ 4.16 ผู้ดูแลระบบสามารถเรยีกดูขอ้มูลและออกรายงานบันทึกการออมเงนิของ

นักเรยีนแตล่ะห้องได ้(ไฟล ์Excel) 
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4.1.2  สว่นของครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควายและครูศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก สามารถ

ล็อกอนิเขา้สูร่ะบบได ้จัดการขอ้มูลส่วนตัวนักเรียนและคุณครู สามารถประเมิน บันทกึสถิติการมา

เรียนของนักเรียน ก าหนดตารางกิจกรรมประจ าห้องเรียน บันทึกการออมเงินของนักเรียน บันทึก

การยืม-คืน วัสดุอุปกรณ์ของนักเรียน ออกรายงานข้อมูลของนักเรียน ออกรายงานข้อมูลการ

เจริญเติบโต ออกรายงายแบบประเมินนักเรียน เรียกดูและออกรายงานสถิติการมาเรียน เรียกดู

และออกรายงานบันทึกการออมเงินและถอนเงิน เรียกดูลออกรายงานบันทึกการออมเงนิและถอน

เงนิ เรยีกดูและออกรายงานบันทึกการ ยมื – คนื วัสดุอุปกรณ์ สามารถถอนเงนินักเรียน 

 

 
ภาพที่ 4.17 หนา้จอเขา้สูร่ะบบของครูศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กและครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาล

หนองควาย
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ภาพที่ 4. 18 หนา้จอจัดการขอ้มูลประวัตสิว่นตัวครู 

 จากภาพที่ 4.18 คุณครูศูนย์เด็กเล็กและคุณครูโรงเรียนอนุบาลเทศบาลหนองควาย

สามารถเพิ่ม ลบ แกไ้ข ขอ้มูลประวัตสิว่นตัวของตนเองได้ 

 

 
ภาพที่ 4.19 หนา้จอเรยีกดู แกไ้ขขอ้มูลประวัตสิว่นตัวนักเรยีน 

 จากภาพที่ 4.19 คุณครูศูนย์เด็กเล็กและคุณครูโรงเรียนอนุบาลเทศบาลหนองควาย

สามารถดู เรยีกดูและแกไ้ขประวัตสิว่นตัวนักดรยีนของห้องตนเองได้



105 

 

 

 
ภาพที่ 4.20 หนา้จอบันทกึการเจริญเติบโต 

 จากภาพที่ 4.20 คุณครูศูนย์เด็กเล็กและคุณครูโรงเรียนอนุบาลเทศบาลหนองควาย

สามารถดู แก้ไขขอ้มูลการเจริญเติบโตของนักเรยีนได้ 

 

 
ภาพที่ 4.21 หนา้จอการประเมินนักเรยีน 

จากภาพ 4.21 คุณครูศูนยเ์ด็กเล็กและคุณครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควายสามารถ

ประเมินนักเรยีนห้องตนเองได้ 
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ภาพที่ 4.22 หนา้จอการบันทกึสถติกิารมาเรยีน 

จากภาพ 4.22 คุณครูศูนยเ์ด็กเล็กและคุณครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควายสามารถ

บันทึกสถติกิารมาเรยีนของนักเรยีนของนักเรยีนห้องตัวเองได้ 

 

 
ภาพที่ 4.23 หนา้จอการก าหนดกิจกรรมตา่ง ๆ 

จากภาพ 4.23 คณุครูศูนยเ์ด็กเล็กและคุณครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควายสามารถ

ก าหนดตารางกิจกรรมได้ 
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ภาพที่ 4.24 หนา้จอบันทกึการออมเงนิ 

จากภาพ 4.24 คุณครูศูนยเ์ด็กเล็กและคุณครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควายสามารถ

บันทกึการออมเงนิของห้องตนเองได้ 

 

 
ภาพที่ 4.25 หนา้จอบันทกึการถอนเงนิ 

จากภาพ 4.25 คณุครูศูนยเ์ด็กเล็กและคุณครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควายสามารถ

บันทกึการถอนเงนิของห้องตนเองได้
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ภาพที่ 4.26 เรยีกดูขอ้มูลรายงานบันทึกการมาเรยีนของนักเรยีน 

 จากภาพที่ 4.26 คุณครูศูนย์เด็กเล็กและคุณครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควาย

สามารถสามารถเรยีกดูและออกแบบรายงานบันทกึการมาเรยีนของนักเรยีนแต่ละห้องได้ 

 

 

ภาพที่ 4.27 หนา้จอเรยีกดขูอ้มูลสารสนเทศเด็กเล็กและออกรายงานข้อมูลสารสนเทศ 

จากภาพ 4.27 คุณครูศูนยเ์ด็กเล็กและคุณครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควายสามารถ

เรยีกดขูอ้มูลสารสนเทศเด็กเล็กและออกรายงานข้อมูลสารสนเทศของนักเรยีนห้องตนเองได้ 
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ภาพที่ 4.28 หนา้จอเรยีกดูขอ้มูลรายงานการเจริญเติบโตของนักเรยีน 

จากภาพที่ 4.28 คณุครูศูนยเ์ด็กเล็กและคุณครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควาย

สามารถเรยีกดูและออกรายงานการเจริญเติบโตของนักเรียนของนักเรยีนแตล่ะห้องได้ 

 

 

ภาพที่ 4.29 หนา้จอเรยีกดูขอ้มูลและออกรายงานบันทึกการออมเงนิ 

 จากภาพที่ 4.29 คุณครูศูนย์เด็กเล็กและคุณครูโรงเรยีนอนุบาลเทศบาลหนองควาย

สามารถเรยีกดูขอ้มูลและออกรายงานบันทึกการออมเงนิของนักเรยีนแตล่ะห้องได้ 
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4.2  สรุปผลการประเมนิโครงการ 

4.2.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (check List) มีจ านวน 5 ขอ้ดังน้ี 

 4.2.1.1 เพศ 

 จากผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจจ านวน 35 คน พบวา่ เป็นเพศชาย จ านวน 14 

คน คิดเป็นร้อยละ 40 ซึ่งมีน้อยกว่า เพศหญิงจ านวน 21 คิดเป็นร้อยละ 60 รายละเอียดดังตาราง

ที่ 4.1 และภาพที่ 4.30 

ตารางที่ 4.1 แสดงรอ้ยละของเพศผู้ตอบแบบประเมิน  

เพศ จ านวน ร้อยละ 

ชาย 14 40.00 

หญิง 21 60.00 

รวม 35 100.00 

 

 
ภาพที่ 4.30 แสดงรอ้ยละของเพศผู้ตอบแบบประเมิน 

 4.2.1.2 อาย ุ

 จากผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจจ านวน 35 คน พบว่าอยู่ในช่วงอายุ 15-30 ปี 

คิดเป็นร้อยละ 91.43 รองลงมาคือ อยู่ในช่วงอายุ 41-50 ปี คิดเป็น5.71 รองลงมาคือ อยู่ในช่วง

40%

60%

เพศ

ชาย หญิง
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อายุ 51 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 2.86 และช่วงอายุ 31-40 ปี จ านวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0.00 

ตามล าดับ รายละเอยีดดังตารางที่ 4.2 และภาพที่ 4.31 

ตารางที่ 4.2 แสดงรอ้ยละของช่วงอายุผู้ตอบแบบประเมิน 

อาย ุ จ านวน ร้อยละ 

15-30 32 91.43 

31-40 0 0.00 

41-50 2 5.71 

51 ขึ้นไป 1 2.86 

รวม 35 100.00 

 

 
ภาพที่ 4.31 แสดงรอ้ยละของช่วงอายุผู้ตอบแบบประเมิน 

 4.2.1.3 สถานภาพ 

 จากผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจจ านวน 35 คน พบว่า สถานภาพโสด มาก

ที่สุด จ านวน 27 คน คดิเป็นร้อยละ 77.14 รองลงมาคอื สถานภาพสมรส จ านวน 7 คน คดิเป็นร้อย

ละ 20 รองลงมาคือ สถานภาพหม้าย/หย่าร้าง จ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 2.86 ตามล าดับ 

รายละเอยีดดังตารางที่ 4.3และภาพที่ 4.32 

 

91.43%

5.71%
2.86%

อายุ

15-30 31-40 41-50 51 ขึ้นไป
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ตารางที่ 4.3 แสดงรอ้ยละของสถานภาพผู้ตอบแบบประเมิน 

สภานภาพ จ านวน ร้อยละ 

โสด 27 77.14 

สมรส 7 20 

หม้าย/หย่ารา้ง 1 2.86 

รวม 35 100.00 

 
ภาพที่ 4.32 แสดงรอ้ยละของสถานภาพผู้ตอบแบบประเมิน 

 4.2.1.4 การศกึษาสูงสุด 

 จากผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจจ านวน 35 คน พบว่า  การศึกษาระดับ

ปริญญาตรีมากที่สุด จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 57.14 รองลงมาคือ การศึกษาระดับ ปวส 

จ านวน 11 คน คดิเป็นร้อย 31.43 รองลงมาคอื การศึกษาระดับ ม.6/ปวช จ านวน 1 คน คดิเป็นร้อย

ละ 2.86 และปริญญาเอก จ านวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0.00 ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 

4.4 และภาพที่ 4.33 

 

 

 

 

77.14%

20%

2.86%

สถานภาพ

โสด สมรส หม้าย/หย่าร้าง
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ตารางที่ 4.4 แสดงรอ้ยละของการศึกษาสูงสุดผู้ตอบแบบประเมิน 

การศึกษา จ านวน ร้อยละ 

ม.6 / ปวช 1 2.86 

ปวส 11 31.43 

ปริญญาตร ี 20 57.14 

ปริญญาโท 3 8.57 

ปริญญาเอก 0 0.00 

รวม 35 100.00 

 

 
ภาพที่ 4.33 แสดงรอ้ยละของการศึกษาสูงสุดผู้ตอบแบบประเมิน 

 4.2.1.5 ประเภทต าแหน่ง 

 จากผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจจ านวน 35 คน พบว่า เป็นก าลังศึกษาอยูม่าก

ที่สุด จ านวน 16 คิดเป็นร้อยละ 45.71 รองลงมาคือ ธุรกิจส่วนตัว จ านวน 9 คิดเป็นร้อยละ 25.71

รองลงมาคือ พนักงานบริษัทเอกชน จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 8.57 รองลงมาคือ ข้าราชการ 

จ านวน 3 คน คดิเป็นร้อยละ 8.57 รองลงมาคือ ลูกจ้างหน่วยงานของรัฐ จ านวน 2 คดิเป็นร้อยละ 

2.86

31.43

57.14

8.57

การศึกษาสูงสุด

ม.6 / ปวช ปวส ป.ตรี ป.โท ป.เอก
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5.71 รองลงมาคือ อาชีพอิสระ จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 5.71 รองลงมาคือ พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ จ านวน 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0.00 ตามล าดับ รายละเอียดดังตารางที่ 4.5 และภาพที่ 

4.34 

ตารางที่ 4.5 แสดงรอ้ยละของประเภทต าแหนง่ผู้ตอบแบบประเมิน 

ประเภทต าแหน่ง จ านวน ร้อยละ 

ก าลังศึกษา 16 45.71 

ธรุกิจสว่นตัว 9 25.71 

พนักงานบริษัทเอกชน 3 8.57 

พนักงานรัฐวิสาหกิจ 0 0.00 

ลูกจ้างหน่วยงานของรัฐ 2 5.71 

ขา้ราชการ 3 8.57 

อาชีพอสิระ 2 5.71 

รวม 35 100.00 

 



115 

 

 

 
ภาพที่ 4.34 แสดงรอ้ยละของประเภทต าแหนง่ผู้ตอบแบบประเมิน 

 การประเมินผลความพึงพอใจต่อการใช้งานระบบพัฒนาศูนย์เด็กเล็กและโรงเรียน

เทศบาลหนองควาย ต าบลหนองควาย ใช้แบบสอบถามความคิดเห็นของบุคลากรของโรงเรียน

เทศบาลหนองควาย จังหวัดชียงใหม่ โดยจ าแนกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการใช้ระบบเพื่อการ

ปฏิบัติงานในองค์กร ด้านภาพรวมของตัวระบบ ด้านการออกแบบการจัดรูปแบบระบบสามารถ

สรุปไดด้ังนี้ 

1. การประเมินดา้นการใช้ระบบเพ่ือการปฏบิัตงิานในองคก์ร โดยประเมินดา้นการใช้

ระบบเพื่อการปฏิบัติงานในองค์กร มีความพึงพอใจ 5 ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย 

นอ้ยที่สุด 

2. การประเมินด้านภาพรวมของตัวระบบ มีความพึงพอใจ 5 ระดับ คือ มากที่สุด 

มาก ปานกลาง น้อย นอ้ยที่สุด 

3. การประเมินด้านการออกแบบการจัดรูปแบบระบบมีความพึงพอใจ 5 ระดับ คือ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย นอ้ยที่สุด 

45.71

25.71

8.57

5.71

8.57
5.71

ประเภทต าแหน่ง

ก าลังศึกษา ธุรกิจสว่นตัว พนักงานบริษัทเอกชน

พนักงานวสิาหกิจ ลูกจ้างหน่วยงานของรัฐ ขา้ราชการ

อาชีพอสิระ 
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คา่เฉลี่ยในการประเมินมีความหมาย ดังน้ี 

3.51 – 4.00  หมายถึง  ดมีาก 

2.51 – 3.50  หมายถึง  ดี 

1.51 – 2.50  หมายถึง  ปานกลาง 

1.00 – 1.50  หมายถึง  พอใช้ 

4.2.2 ความพงึพอใจต่อการใช้ระบบ 

 การประเมินผลความพงึพอใจตอ่การใช้งานระบบพัฒนาศูนยเ์ด็กเล็กและโรงเรยีน

เทศบาลหนองควาย ต าบลหนองควาย ใช้แบบสอบถามความคดิเห็นของบุคลากรของโรงเรยีน

เทศบาลหนองควาย จังหวดัชียงใหม่ โดยจ าแนกเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก ่ด้านการใช้ระบบเพ่ือการ

ปฏบิัตงิานในองคก์ร ดา้นภาพรวมของตัวระบบ ด้านการออกแบบการจัดรูปแบบระบบ 

ตารางที่ 4.6 แสดงความพงึพอใจในการใช้ระบบ 

สารสนเทศด้านต่าง ๆ  ระดับความเหมาะสม 

ดีมาก 

จ านวน 

ร้อยละ 

ด ี

จ านวน 

ร้อยละ 

ปานกลาง 

จ านวน 

ร้อยละ 

 

พอใช ้

จ านวน 

ร้อยละ 

ค่าเฉล่ีย

(x̅) 

ระดับ 

1. ด้านการใช้ระบบเพื่อ

การปฏิบัตงิานใน

องค์กร 

      

- ระบบจัดการ

รายชื่อคร ู

12คน 

34.29 

17คน 

48.57 

6คน 

17.14 

- 4.17 ดีมาก 

- ระบบจัดการ

รายชื่อนักเรียน 

10คน 

28.57 

16คน 

45.71 

9คน 

25.71 

- 4.03 ดีมาก 

- ระบบนักเรียนที่

จบการศกึษา 

8คน 

22.86 

20คน 

57.14 

7คน 

20.00 

- 3.94 ดีมาก 

- ระบบเพิ่ม

ห้องเรียน 

10คน 

28.57 

13คน 

37.14 

12คน 

34.92 

- 3.94 ดีมาก 

- ระบบการออม

เงิน 

10คน 

28.57 

14คน 

40.00 

11 

37.43 

- 3.97 ดีมาก 
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สารสนเทศด้านต่าง ๆ  ระดับความเหมาะสม 

ดีมาก 

 

จ านวน 

ร้อยละ 

ด ี

 

จ านวน 

ร้อยละ 

ปานกลาง 

จ านวน 

ร้อยละ 

 

พอใช ้

 

จ านวน 

ร้อยละ 

ค่าเฉล่ีย

(x̅) 

ระดับ 

- ระบบการยมื – 

คืน 

11คน 

31.43 

17คน 

28.57 

7คน 

20.00 

- 4.11 ดีมาก 

- ระบบบันทึกการ

มาเรียน 

7คน 

20.00 

20คน 

57.14 

8คน 

22.86 

- 3.97 ดีมาก 

- ระบบกิจกรรม

ประจ าสัปดาห ์

8คน 

22.86 

14คน 

40.00 

13คน 

37.14 

- 3.86 ดีมาก 

- ระบบบันทึกการ

เจรญิเติบโต 

9คน 

25.17 

18คน 

51.43 

8คน 

22.86 

- 4.03 ดีมาก 

- ระบบแบบ

ประเมิน 

8คน 

22.86 

18คน 

51.43 

9คน 

25.71 

- 3.97 ดีมาก 

- ขอ้มูลรายงาน 10คน 

28.57 

15คน 

42.86 

10คน 

28.57 

- 4.00 ดีมาก 

2. ด้านภาพรวม

ของตัวระบบ 

      

- สอดคล้องกับ

ความต้องการ

ผู้ใช้งาน 

7คน 

20.00 

 

18คน 

51.43 

11คน 

31.43 

- 4.00 ดีมาก 

- ความถูกต้อง

ของข้อมูล 

8คน 

22.86 

17คน 

48.57 

10คน 

28.57 

- 3.94 ดีมาก 

- โปรแกรมมี

ประสิทธภิาพใน

การใชง้าน 

8คน 

22.86 

21คน 

60.00 

6คน 

17.14 

- 4.06 ดีมาก 

- ความเสถียรของ

ตัวโปรแกรม 

10คน 

28.57 

19คน 

54.29 

6คน 

17.14 

- 4.11 ดีมาก 
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สารสนเทศด้านต่าง ๆ  ระดับความเหมาะสม 

ดีมาก 

 

จ านวน 

ร้อยละ 

ด ี

 

จ านวน 

ร้อยละ 

ปาน

กลาง 

จ านวน 

ร้อยละ 

 

พอใช ้

 

จ านวน 

ร้อยละ 

ค่าเฉล่ีย

(x̅) 

ระดับ 

- ความเสถียรของ

ตัวโปรแกรม 

17คน 

48.57 

11คน 

31.43 

7คน 

20.00 

- 4.29 ดีมาก 

- ใชภ้าษาที่เข้าใจ

ง่าย 

13คน 

37.14 

15คน 

42.86 

7คน 

20.00 

- 4.17 ดีมาก 

- เอือ้อ านวยต่อการ

ปรับปรุงแก้ไขที่

อาจเกิดขึ้นใน

อนาคต 

11คน 

31.43 

16คน 

45.71 

9คน 

25.71 

- 4.17 ดีมาก 

3. ด้านการออกแบบ

และการจัดรูปแบบ

ระบบ 

      

- ความสวยงาม

ทันสมัยนา่สนใจ 

13คน 

37.14 

15คน 

42.86 

7คน 

20.00 

- 4.17 ดีมาก 

- จัดรูปแบบข้อมูล

เป็นหมวดหมู่

สะดวกกับการ

เขา้ถึง 

16คน 

45.71 

14คน 

40.00 

5คน 

14.29 

- 4.31 ดีมาก 

- การออกแบบ

ตัวอักษรใช้สี

สวยงาม อา่น

งา่ยและ

เหมาะสม 

13คน 

37.14 

15คน 

42.86 

7คน 

20.00 

- 4.17 ดีมาก 
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4.3  การอภิปรายผล 

 จากวัตถุประสงค์ในการพัฒนาระบบจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล

เทศบาลต าบลหนองควาย จังหวัดเชียงใหม่ ผู้จัดท าได้ศึกษาการท างานของระบบเดิมและรวบรวม

ขอ้มูลระบบ เพ่ือใช้ในการวิเคราะห์ปัญหาและทางแกไ้ข 

ผลการศึกษาระบบการพัฒนาระบบจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาล

เทศบาลต าบลหนองควาย จังหวัดเชียงใหม ่พบปัญหาหลัก ๆ คอื  

1. เกิดความล้าช้าในการบันทึกขอ้มูลลงในระบบ เพราะข้อมูลเอกสารที่ตอ้งด าเนินการแต่

ละขัน้ตอนมีระยะเวลาในการด าเนนิงาน 

2. การจัดท าเอกสารด้วยลายมือ สาเหตุเกิดจากไม่มีระบบในการจัดท าเอกสาร และไม่มี

ฐานข้อมูล 

3. การคน้หาข้อมูลหรือเอกสาร เกิดการสูญหายบ่อยครัง้และยากตอ่การติดตามหาบุคคล

ใดเป็นคนน าเอกสารไปใช้ 

จากปัญหาดังกล่าวจึงได้จัดการพัฒนาระบบจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียน

อนุบาลเทศบาลต าบลหนองควาย จังหวัดเชียงใหม ่เพื่อแกป้ัญหาดังกลา่วผู้จัดท าจึงไดจ้ัดท าระบบ

พัฒนาระบบจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบลหนองควาย จังหวัด

เชียงใหม่ เพื่อให้ครบคลุม และเกิดประโยชน์ในการจัดท า จึงสร้างระบบใช้งานในรูปแบบเว็บไซต์

ขึ้นมา โดยจะแบ่งสิทธิ์ในการเข้าใช้งานตามขอบเขต มีระบบการจัดการชื่อครูและนักเรียน จัดการ

การออมเงิน จัดการการยืม-คืน วัสดุอุปกรณ์ ข้อมูลรายงานต่าง ๆ ซื้อสอดคล้องกับงานวิจัยที่

เกี่ยวข้องของ สุพรรษา เทียมทัด (2559) ที่ได้ศึกษาระดับการบริหารจัดการของศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กในจังหวัด เพชรบุรี เพื่อศึกษาระดับการบริการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดเพชรบุรี เพื่อ

ศึกษาการบริหารจัดการที่ส่งผลตอ่การ บรกิารของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กในจังหวัดเพชรบุรี ที่มีการใช้

เครื่องมือหรือเทคโนโลยีด้านการเก็บข้อมูลเหมือนกับตัวระบบที่ผู้จัดท าได้พัฒนาขึ้นมา สามารถ

เพิ่มความสะดวกรวดเร็วและเก็บข้อมูลไวใ้นฐานข้อมูล ช่วยให้การท างานมีเป็นระบบ งา่ยตอ่การใช้

งานและมีประสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน เจา้หนา้ที่หรือบุคลากร สามารถน าขอ้มูลที่บันทกึไวใ้นฐานข้อมูล 

น าไปใช้ประโยชนใ์นสว่นของระบบอื่น ๆ  
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จากการจัดการพัฒนาระบบจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนอนุบาลเทศบาลต าบล

หนองควาย จังหวัดเชียงใหม่ จัดท าขึ้นเพื่อรองรับการด าเนินงานในการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน 

ข้อมูลคุณครูหรือบุคลากรในโรงเรียน ข้อมูลผู้ปกครอง รวมไปถึงข้อมูลการเจริญเติบโตของเด็ก 

ข้อมูลการมาเรียน ข้อมูลการออมเงิน-ถอนเงิน ข้อมูลการยืม-คืน และการออกรายงานต่าง ๆ 

เพื่อให้ผู้ใช้หรือบุคลากรในโรงเรียนสามารถเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ ง่ายต่อการเรียนดูข้อมูลต่าง 

ๆ โดยน าเสนอในรูปแบบเว็บไซต์ (Website) เพื่อให้ง่านต่อการใช้งานและจัดการข้อมูลต่าง ๆ ที่

อยา่งเป็นระบบไม่เสี่ยงต่อขอ้มูลศูนยห์ายอกีตอ่ไป 


